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Цель: формирование у детей нравственных ориентиров,

трудолюбия, осознание полезности труда.

Задачи:

1.Развитие волевых черт ребенка, его мышления, речи,

памяти, внимания, воображения;

2.Формирование знаний о последовательности работы,

представлений о ее полном объеме;

3.Воспитание уважения к людям, эмоционально-

эстетической чуткости к окружающей обстановке,

формирование бережного отношения к окружающему

миру.



Мероприятия 

по организации дежурства:

1. Дети раскладывают индивидуальные салфетки;

2. Расставляют хлебницы, салфетницы, кружки;

3.Расставляют тарелки под первое блюдо;

4. Раскладывают вилки, ложки.



Информация для родителей



Итог: в результате организации правовой культурной практики, дети

начали проявлять трудолюбие во время выполнения обязанностей

дежурного по столовой, подготовке рабочих мест к занятиям.

Перспективы развития: продолжить работу по формированию умения

действовать в соответствии с указанием, быстро выполнять просьбу

взрослого, доводить дело до конца. Воспитывать стремление к

чистоте. Развивать познавательный интерес детей к труду взрослых в

детском саду. Воспитывать уважительное отношение к труду взрослых,

желание оказывать посильную помощь.


